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BIZONYOSSAGOT NYUJTO FUGGETLEN JELENTES

Az MBH Bank Nyrt. vezetdsége részére

A megbizds hatdlya

Az Ernst & Young Kényvvizsgélé Kft. (,mi" vagy ,,EY") megbizdst kapott az MBH Bank Nyrt-tél (,MBH
Bank™), hogy ’korldtozott bizonyossdgot nyujté vizsgdlatokat’' végezzen a Bizonyossdgot nyujté
szolgdltatésokra vonatkozé nemzetkézi sztenderdek (ISAE 3000 é&tdolgozott) elbirdsaival
dsszhangban (a tovdbbiakban: a megbizds) az 'MBH Bank Nyrt. Z6ld Hitelezési Keretrendszere’
tekintetében, amely 2023. Szeptember 18-tdl hatdlyos (,Megbizds targya”).

Az MBH Bank éltal alkalmazott kritériumok

A megbizds tdrgydnak elkészitése soran az MBH Bank a Hitelpiaci Szévetség (,Loan Market
Association” vagy ,LMA"), a Hitelszindikdciés €s Kereskedelmi Szévetség (,Loan Syndications and
Trading Association” vagy ,,LSTA"), és az Azsiai és Csendes-6cedni Hitelpiaci Szévetség (,,Asia Pacific
Loan Market Association” vagy ,APLMA" ) Z5ld Hitel Alapelvek 2023 (“Green Loan Principles” vagy
“GLP") sztenderd aldbbi négy f& alapelvét alkalmazta (1. Kritérium):

o Forrdsok felhaszndldsa (Use of proceeds)
o Projektek értékelésének €s kivdlasztdsdnak folyamata (Process for evaluation and
selection)

o Bevont forrdasok kezelése (Management of proceeds)
o Jelentéstétel (Reporting)

valamint, a Megbizds tdrgydt a Zo6ld Hitel Alapelvek (GLP) z46ld hitel definicidjdhoz, valamint az EU
Taxondmia &ltal tdmogathatd tevékenységek definicidjdhoz €s a CBI taxondmia z6ld vagy narancs
kategéridinak definiciéihoz igazitotta (2. Kritérium).

Az 1. és 2. kritérium egylittesen a tovabbiakban: 'Kritériumok’.

Az MBH Bank felel6ssége

s sz

Az MBH Bank vezetése felelds az alkalmazott kritériumok kivdlasztdsdért, illetve a Megbizas
targydnak elkészitéséért minden Iényeges szempontbdl a kritériumoknak megfelel6en. A felelésség
kiterjed a belsé kontrollok feldllitdsdra és fenntartdsdra, a nyilvantartasok megfelel6 vezetésére és
relevdns becslések megtételére annak érdekében, hogy a Megbizds tdrgya tekintetében jelentbs hibds
allitdsok - akdr csalds, akar hiba nyoman - ne forduljanak eld.
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Az EY feleldssége

A mi felel6sségink kbvetkeztetést levonni a Megbizds tdrgydra vonatkozdan, a rendelkezésinkre
bocsdtott bizonyitékok alapjan.

A megbizast az ISAE 3000 (atdolgozott) , Multbeli id6szakra vonatkozé pénziigyi informdcidk
kényvvizsgdlatan vagy atvildgitdsan kiviili, bizonyossdgot nyujté szolgdltatdsok” sztenderdnek, illetve
a 2023. szeptember 5-én az MBH Bank Nyrt.-vel aldirt szerz6désiink feladatmeghatdrozdsanak
megfelel6en hajtottuk végre. Ezek a sztenderdek megkdvetelik, hogy Ugy tervezziik meg és hajtsuk
végre a megbizdsunkat, hogy korldtozott bizonyossdgot szerezziink arrél, hogy a Megbizds targya
minden lényeges szempontbdl a kritériumnak megfelel6en keriilt-e bemutatdsra, és errél jelentést
beleértve az - akar csalds, akar hiba miatt felmeriil6 - lényeges hibds dallitdsok kockdzatanak
értékelését.

Ugy gondoljuk, hogy a megszerzett bizonyitékok elegendSek és megfelel6ek ahhoz, hogy
megalapozzak korldtozott bizonyossdgot nyujto kévetkeztetéseinket.

A fiiggetlenségiink és minéségellendrzésiink

Fenntartottuk a fliggetienséglinket és megerdsitjiik, hogy megfeleltiink a Kényvvizsgdlok Nemzetkdézi
Etikai Standardok Testlilete (IESBA) d&ltal kiadott Kényvvizsgdlok Etikai Kddexében foglalt
kévetelményeknek, €s rendelkeziink a megfeleld kompetencidkkal és tapasztalattal a bizonyossdgot
nyujté megbizds teljesitésére.

kimutatdsok kényvvizsgdlatdt vagy atvildgitdsat, vagy egyéb bizonyossdgot nyujté szolgédltatdsokra
sz0I6 vagy kapcsoldédo szolgdlitatdsi megbizdsokat végrehajté tdrsasdgok szamdra” el6irdsait €s ennek
megfelel6en dtfogd mindségellendrzési rendszert tartunk fenn, beleértve az etikai kdvetelményeknek,

szakmai sztenderdeknek és a vonatkozd jogi €s szabdlyozdsi elBirdsoknak valé megfelelést
dokumentadld politikdkat és eljardsokat.

Az elvégzett eljdrdsok ismertetése

A korldtozott bizonyossdgot nyujté megbizds esetén az elvégzett eljdrdsok tipusa és id6zitése eltérd
€s a mélysége korlatozottabb, mint egy kell6 bizonyossdgot nyujté megbizds esetén. Ennek
eredményeként a megszerzett bizonyossdg a korldtozott bizonyossdgot nyujté megbizdsok esetén
Iényegesen alacsonyabb, mint egy kelld bizonyossdgot nyujtd megbizds elvégzése esetén.
Eljdrdsainkat ugy alakitottuk ki, hogy korldtozott szintd bizonyossdgot szerezziink, amely
megalapozza kbvetkeztetéseinket és nem biztositanak minden bizonyitékot, ami sziikséges lenne a
kell6 bizonyossdg megszerzéséhez.

Noha a kivdlasztott eljdrdsok tipusdnak és mélységének meghatdrozdsahoz figyelembe vettiik az MBH
Bank vezetésének bels6 kontrolljainak hatékonysdgdt, a megbizdsunknak nem volt célja a belsé
kontrollokrdl bizonyossdgot nyujtani.

Az eljdrdsaink nem tartalmaztak kontrollok tesztelését vagy az IT rendszerekben szerepld adatok
szdmitdsanak vagy aggregdldsdnak ellendrzését.
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Eqgy korldtozott bizonyossdgot nyujté megbizds - elsésorban a Megbizds tdargydért és a kapcsolédo
informdcidk kidolgozdsdért felelds személyekt6l térténd - informdcio kérésbél, valamint elemzé és

,,,,,

Az elvégzett eljdrdsok

Interjukat folytattunk @ Megbizds targydban az MBH Banknak a Kritériumok kivdlasztdsdért,
valamint a téma el6készitéséért felelds, kulcsfontossdgu munkatdrsaival és vezetéivel, hogy
megértsik a Megbizds tdrgydval kapcsolatos (lzleti és kontrollfolyamatokat a forrdsok
felhaszndldsa, a projektek értékelésének €s kivdlasztdsdnak folyamata, a bevont forrdsok
kezelése €s a jelentéstétel vonatkozdsdban.

Megvizsgdltuk azokat a belsé dokumentumokat €s irdnyelveket, amelyek tdmogatjdk a
forrdsok felhaszndldsdra, projektek értékelésének és kivdlasztdsanak folyamatdra, bevont
forrdsok kezelésére €s a jelentéstételre vonatkozo eljdrdsokat és kontrolifolyamatokat.

Attekintettiik a z6ld hitel definicidjat, a forrdsok felhaszndldsat, a projektek értékelésének és
kivdlasztasdnak folyamatdt, a bevont forrdsok kezelését, valamint a jelentéstételi
folyamatokat, és dsszehasonlitottuk ezeket a Zold Hitel Alapelvek 2023 évi (GLP)
kdvetelményeivel szemben.

Attekintettiik a tdmogathatd tevékenységek definicidjat az EU Taxondmia és a CBI taxonémia
zdld vagy narancs kategdridinak kdvetelményeivel szemben.

Tovdbbi eljdrasokat is alkalmaztunk, ahogy a kériilmények azokat indokoltdk.

Kovetkeztetés

Az elvégzett eljdrdsok és a megszerzett bizonyitékok alapjan nem azonositottunk olyan Iényeges
mddositdst, amit szikséges lenne elvégezni a Megbizds tdrgydra vonatkozéan ahhoz, hogy
6sszhangban legyen a Kritériumokkal.

Budapest, Magyarorszdg

2023. szeptember 18.
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